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La UNESCO establecié que para vivir en un mundo mas humano es
necesario entender y aceptar al otro y no mirarlo como alguien extrafio
0 incluso un enemigo si no como alguien con quien se pueden
establecer lazos de convivencia, justicia, solidaridad, amor y paz.

Para conseguirlo, es necesario prestar especial interés a la convivencia
en las escuelas ya que poner solucién a la violencia escolar es necesario
para construir una sociedad mas justa y pacifica. Debido a su
continuidad, al aumento de su incidencia y nivel de gravedad o a la
apariciéon de nuevas formas de acoso a través de las redes como el
ciberacoso, se han convertido en indispensables aquellas actuaciones
que, desde una perspectiva educativa, impliquen medidas preventivas
integrales que den respuesta a esta problematica con soluciones
variadas y contextualizadas.

Frente a las multiples amenazas que dificultan una convivencia social
pacifica, respetuosa con la dignidad de las personas, con el bien comuny
con los derechos humanos, el sistema educativo ha de promover
alternativas positivas y para ello es necesario el esfuerzo conjunto de los
centros escolares, las familias, los medios de difusion y los agentes
sociales como Helsinki Espafia.

Las escuelas, como espacios de paz que promueven la reflexion, la
cooperacion, el trabajo en equipo, el didlogo y el consenso para la
resoluciéon pacifica de conflictos, se convierten en una verdadera
comunidad de aprendizaje que aplica estrategias para la mejora de la
convivencia y la erradicacion de la violencia y es por ello que Helsinki
Espafia desarrolla su programa "/ovenes para Jovenes" en estos centros,
con el objetivo de visibilizar el fendmeno e impartir charlas y talleres
formativos de sensibilizacion para el alumnado por parte de los
voluntarios y las voluntarias, creando de esta forma una red de lucha
contra el acoso. Para lograrlo, se realizan actividades que fomentan la
reflexion conjunta y se dota a los centros de las herramientas necesarias
para la deteccion de casos de bullying. De esta forma, trabajando desde
todos los ambitos posibles, se pretende contribuir a la prevencién vy
erradicacion de conductas violentas en el ambito escolar, y por
consiguiente, en la sociedad.



Desde Helsinki Espafia se trataran las siguientes metodologias para
los alumnos y alumnas de educacién primaria. Estas metodologias se
han separado en primer y segundo ciclo de primaria, pues se
considera que hay un gran salto entre ambos ciclos en cuanto al
aprendizaje:

* Metodologia expositiva y explicativa: recomendada cuando no hay
buen nivel de conocimientos previos. El fin de esta metodologia es
informar al alumnado de los contenidos base.

* Metodologia activa y participativa: se utiliza cuando hay una base
previa. Tiene como fin asentar los conocimientos y sensibilizar al
alumnado.

Con el fin de conseguir los objetivos establecidos anteriormente, se
emplean las siguientes dinamicas:



Mombre : MERMEL

Bloque Paz, Justida y Convivenda.
Ohjetivos Condienciar al alumnado sobre situaciones de acoso escolar.

Hacer que el alumnado sea capaz de reconocer situacionas de bullying.
Criterios y BLOQUE 1: ACOS0 ESCOLAR: TIPOS, CAUSAS ¥ COMSECUENCIAS.
estandares Criterios de evaluocion:

1. Saber que es el acoso escolar y los roles que existen en todos los casos.

2. Conocer los items identificadores y las caractenisticas generales de cualguier caso de
dCos0 escolar.

3. ldentificar tipos y modalidades de acoso.

4 Visibilizar las diversas fases presentes del acoso.

5. Conocer la incidencia del acoso en el contexto y |as consecuendas que trae consigo

Recursos

Cuento de Mermel para la primera parte de la actividad:

En el principio de fos cuentos, Merme! no tenia pelo, ni forma de cuerpa, ni color de piel, ni tamafio
definido. En el principio de los cuentos, Mermel no tenia, solo ern. Hosta gue un dia, con cansancio
de na tener, decidio crearse. Primere decidio tener el pelo rizado. Muchas personos le gritaban:
“iPelo bucte!, jestropojo!, ity padre coge tw pelo para impiar los sartenes?™ . Otras persaonas
guerian tacarie el pefo, le decion que can ese pelo era especiol. Entances Mermel, gue erg valiente,
decidio dejarse el pelo rizodo porgue fo veio porecide o los oias del mor y pensoba gue sobre &/
arg muy divertida caminar. Luega decidid levar gofas. Muchaos personas le gritaban: “Cuatra ojos,
rompetechas, en tu cos0 o Necesitdis posavasas teniendo tus gafos, ino? Otros personas
guerian ver o trovés de sus gafos porgue s veia diferente v decion que porecio mucho mds
interesante. Entonces, Mermel, gue ero valiente, decidic llevar gofos pargue asi el viento no
molestabo sus afos cuando iba en bici y vela mejar (o sonriso de la gente. Mas tarde, decidio no
tener un cuerpa delgodo. Muchos persenas le gritaban: “Gordopile, carigorde, gue no puedes
maoverte bien de lo que pesas”. Otras personas asegurobon gue se mantendria con solidez ante
un vendaval ¥ que serio fuerte comao una roca. Entonces, Mermel, que era valisnte, decidid no
pasar frie en invierno y gue su cuerpo fuero comao ung almohoda que todo el mundo guisiero
abrozar. Seguidamente, decidid no tener lo piel ni cloro ni oscuro. Muchas personas fe gritaban:
“Coca maloliente, trapo sucio”. Otras persongs asegurabon que su piel erg tostada coma un pon
recién hormeodo y que doban gonos de tocarla. Entances, Mermel que era valiente, decidid tener
&l colar del chocolate con leche, gue era muy dwlce, v asi podrio odaprarse o cualquier climao.
Finmimente, Merme! decidie no ser nifig ni nino. Muchas personas le gritoban: “Morimachao,
mariguita, £td que eres, un nifio o ung nifio?". Otras personos oseguraban gue se podrio odoptor
o multiples situgciones y tener reflociones muy variodas. Entonces, Mermel, que erag valiente,
decidia na ser chico ni chica para poder jugar a lo gue e apeteciera sin gue nadie le diiese o gue
tenio gue hocer (ir con falda cuando tuviera calor y con pantalon cuonda guisiera jugar) v poro
poder ponerse horguillos o carbota en situaciones elegontes. Asi, Mermel ya tenig y yo ero.
Entances Mermel, gue erg valiente, solic o buscor amistodes ¥ ung familio. Aqui empiezo su
aventura.



Agrupaciones

Duracidn

Edad
aproximada

Metodologia

Métodos y
estrategias

Fuente

Cuestiones para plantear a la clase:

* iPor qué hay persanas gue insultan a Mermel?, épor qué nos metemaos con lo gente? » JiQué
caracteristicas tenemos en el cuerpo? Se podrd partir de opuestos como extremos (gordx-delgadx,
altx-bajx incidiendo en que todxs formamos parte de un continua). Es importante gue quede
reflejodo que ninguna diferencia nos hace ser mejor ni peor, solo diversxks y gue para gue nuestros
amigxs, familia o entorno mds cercano evolucione es necesario la diversidod.

» ¢ Es bueno cambiar cosas de ti pora gustar a otras personas?

* {Qué pensdis que pasard dentro de diez ofios?

* ¢ Qué hubierais hecho si fuerais Mermel?, icomo os hubiese gustado ser?

* Partiendo de que existen diferentes cuerpos y diferentes maneras de mostrarse ol otro, se
podran comparar unas con otras con interragantes camo: {Quignes son mds felices: las personas
con el pelo rizodo o liso, con gafas o sin gofas, éetc.? ¢ Cudl soluciona mejor los problemos?
d5obéis lo que son los motes? fAlguien de agui tiene motes? Trabajar sobre como o veces los
maotes no disgustan y otras veces nos pueden hacer dofio. §Camo nos gustan que nos llamen? y
dcomo no nos gustan que nos lamen?

Para la segunda parte de la actividad:

Lapices de colores y folios.

En la primera parte de la actividad se debatira en conjunto con toda la clase. La segunda parte
se realizara de manera individual.

40 — 50 minutos

ler ciclo de primaria.

Activa vy participativa

Método constructivista, estrategia debate.

La dinémica se dividiréd en dos partes. En la primera parte se leera la historia de Mermel, después
se realizaran unas preguntas para ver si los alumnos v glumnas han comprendido Iz historia v,
ademas, para concienciar y debatir la tematica del acoso escolar. Una vez que =e ha debatido y
=& han realizado las preguntas, se pasa a la segunda parte.

La segunda parte se realizard de manera individual. 5e anima al alumnado a desarrollar su
creatividad mediante esta actividad. Cada nifio o nifia debe dibujar su propio Mermel, en funcian
de sus gustos. Estos dibujos podran exponerse después en clase para wisibilizar gue todos
tenemos gustos diferentes y percibimeos de manera diferente las caracteristicas de los demas.
Ademas, nos sirve para visibilizar gue hay muchas formas de ser y se deben respetar todas.

Somos como somos: 12 inclusiones, 12 transformacionas”.
Mercedes Sanchez Sainz, Melani Penna Tosso, Belén de |a Rosa Rodriguez.

https://eprints. ucm.es/39014/2/2060425-
Somos como somos 12 inclusiones%2C 12 transformaciones.pdf




Bloque
Objetivos
Criterios y estandares

Recursos
Agrupaciones
Duracidn

Edad aproximada
Metodologia
Metodos y estrategias

Fuente

. C0sas que nos unen

Paz, Justicia v Convivencia.
Visibilizar las semejanzas entre los comparieros de clase
BLOQUE 3. Roles y conductas en el acoso
Criterios de evaluacidn
1. Concretar los roles ¥ las conductas propias del acoso escolar.
4. Comprender la mente (la teoria de la mente): los estados
mentales.
Estandares de aprendizaje
1.3 Identifica que el acoso escolar puede venir dado por
cualguier caracteristica de la persona, no sdlo por
connotaciones negativas.
4.5 Entiende que todas las personas tienen semejanzas y
diferencias.
4.6 Comprende que puede compartir cosas en comun con
personas diferentes a élfella.

Pelota pequeria

Toda la clase

15 minutos

Primaria y secundaria

Activa y participativa

Metodo ludico, juego cooperativo.

Para comenzar la dinamica, las sillas de los/flas participantes deben
estar colocadas en circulo, con el fin de que todo el mundo pueda
verse. El juego ha de comenzarlo una persona diciendo algo que le
gusta o algo que no le gusta (Ej1. Me gusta bailar; Ej2 no me gustan
las aceitunas). Los compafierosfas que compartan su opinion se
pondrén de pie y la persona gue tiene la pelota, ha de pasarle la
pelota a una de las personas que se ha levantado. De esta manera,
verdan que, aungue sean diferentes pueden llegar a tener grandes
Cosas en comun.

Helsinki Espafa



Bloque
Objetivos
Criterios y
estandares

Recursos

Agrupacione
5

Duracion
Edad
aproximada
Metodologia
Meétodos y
estrategias

Fuente

- SOPA DE LETRAS

Paz, Justicia y Convivencia.
Saber reconacer situaciones de acoso escolar y los sentimientos gue este conlleva.
BLOQUE 1. Acoso escolar.
Criterios de evaluacian:
1. Saber que es el acoso escolar v los roles que existen en todos los casos.
2. Conocer los items identificadores y las caracteristicas generales de cualguier caso
de acoso escolar.
3. ldentificar tipos y modalidades de acoso.
4. Visibilizar las diversas fases presentes del acoso.
5. Conocer la incidencia del acoso en el contexto y las consecuencias que trae consigo.

Lapiceros, boligrafos vy ficha de la dinamica con el crucigrama.

KNVCUFSOTLUSHI HY S | [ paiabras a sncontrar
SROOQWRDGI OGXZ ADJ A -
SEHI GPZEHCLPTI I JZ || MALTRATO
HERVSKBVOOMI PCCZA | | AMENATAS

Ol NTI EJGYZASRRAHN || AGRESIONES
SEGZOSCRWDXLNYVRHE INSULTDS
TGGKI ETPUOTFWOTRM || gsThes

| AJSOSUI EXRVAL 3 AA || yogricame
GKNOOAEAMDACKKURG | apisos e
ABQSWSLRCATZAFRSW| pinae
MHXSI JUI GKOEPMFSB || oo

| JUCFENBSALRUBMLC || coob
EFVFEKDJATOBZEHI Z
HNLPPMJUATUGOCREEN ANSIEDAD
TLESAFPTODWI TOVGZS || FRUSTRACION
OPAI CONVI VEHCI AWT || INTIMIDACKON
RENOI CADI MI TNI C1 A || CONVIVENCIA

Ejemplos de preguntas que puede realizar el voluntario o voluntaria y a responder por los
alumnos:

¢ Conocéis el significado real de todos las palabras? ¢ Habéis visto o vivido alguna de ellas?
£Qué se debe hacer para evitarlas? { Camo podemos solucionarlas? f Camo podemos
prevenirios?

Individual

30 minutos
22 riclo de primaria.

Activa y Participativa

Método constructivista, estrategia debate

Se entrega a los alumnos una hoja con la sopa de letras, en la gue deben encontrar las
palabras de la lista adjunta. Una vez hecho esto, el profesor pone en marcha un debate
entre los alumnaos en el gue ellos mismos deberdan reflexionar sobre esas palabras,
describiendo qué son y qué ejemplos conocen en su vida diaria y, sobre todo, en el centro
educativo.

Tour de Tutorias. Cuaderno n? 1. V.v.a.a., coord. Juan Enrique Prudencio 5anchez. Edit.
Consejeria de Educacion. IESO Mariano Barbacid, Solana de los Barros, Badajoz.



También se llevan a cabo metodologias para educacién secundaria:

e Metodologia expositiva y explicativa: su fin no es sélo transmitir
conocimientos tedricos, sino erradicar posibles ideas,
estereotipos, mitos, etc.

* Metodologia activa y participativa: ademas de lo expuesto
anteriormente, con esta metodologia se busca crear aprendizaje

significativo y fomentar el pensamiento critico.

Se pueden emplear las siguientes dinamica:

Blogue Paz, Justicia y Convivencia.
Objetivos Visibilizar las semejanzas entre los compafieros de clase
Criterios y estdndares BLOQUE 3. Roles v conductas en el acoso

Criterios de evaluacion
1. Concretar los roles y las conductas propias del acoso escolar.
4. Comprender la mente (la teoria de la mente): los estados
mentales.
Estandares de aprendizaje
1.3 Identifica gue el acoso escolar puede venir dado por
cualguier caracteristica de la persona, no solo por
connotaciones negativas.
4 5 Entiende que todas las personas tienen semejanzas y
diferencias.
4 6 Comprende que puede compartir cosas en comdn con
personas diferentes a €l/ella.

Recursos Pelota pequefia

Agrupaciones Toda la clase

Duracion 15 minutos

Edad aproximada Primaria y secundaria
Metodologia Activa v participativa

Métodos y estrategias Método ladico, juego cooperativo.

Para comenzar la dinémica, las sillas de los/las participantes deben
estar colocadas en circula, con el fin de que todo el mundo pueda
verse. El jusgo ha de comenzarlo una persona diciendo algo que le
gusta o algo gue no le gusta (Ej1. Me gusta bailar; Ej2 no me gustan
las aceitunas). Los compaferos/as gue compartan su opinion se
pondrén de pie y |la persona que tiene lz pelota, ha de pasarle la
pelota @ una de las personas que se ha levantado. De esta manera,
veran que, aunque sean diferentes pusden llegar a tener grandes
Cosas en comdn.

Fuente Helsinki Espafia



Objetivos

Criterios y
estandares

Fuente

- CON QUIEN VIVIRIAS EN UNA ISLA DESIERTA?

Paz, justicia y convivendcia.
®  ‘isibilizar como los esterectipos que tenemos sobre diferentes
colectives de la sociedad s= convierten en prejuicios.
BLOQUE 7. PREIUICIOS ¥ ESTERECTIPOA.
Criterios de evaluacion:
1. Conocer gue son los prejuicios.
2. Conocer gque son los esterectipos.
Pegatinas pequenias donde poder escribir
Todz |z class
20 -30 min
Primaria v secundaria.
Activa y participativa
hetodo lidico, jusgo de roles.

A cada alumino)a se le colocara una pegating en la frente. En cada
pegstina pondra una palabra que determine 2 la persona que la lleva. Las
palabras seran las siguientes [estas pelabras == adaptaran a la edad d=l
alumnado con el gque se vaya a realizar la actividad):

- Persona con diversidad funcional/discapacidad, persona que no
habla tu idiorma, persona con antecedentes penales, persona con
altas capacidades, cirvjano/a, ingeniera/o asrcespacial, personal de
limpieza, persona transgenero, persona de 32 edad, prostituta, ex
drogadicta, islamista, obispo, guardia civil, persona con
diversidad/dizcapacidad auditiva, campesing, persona con sutizmo,
persona con discapacidad)/diversidad intelectual, profeszor,/a de
educacion infantil, mentiroso compulsive, miembro de Iz familia
real, futbolista, ex presidenta de un pais, persona en paro,
juez/jusza, persona con VIH, persons assxual, apatrida, matrona.

Cuandao los alumnos y aluminas tengan coloczda |3 pegating, deben dar
vueltas por la clase v elegir 2 que tres personas == llevarizn a una isla
desierta para convivir con lla.

Es muy importante que los alumnos desconczcan la palzbra que se sitla
sobre su frente.

Una wvez que todos hayan elegido = lzs personas con las que convivirian
en wna isla desierta, se para el juego. Cada uno tendrs que explicar por
gue ha elegido a esaz personas. Seguidamente, =l profesorfvoluntaric
hara ver a los alumnos/zs los prejuicios que han tenido a la hora de
elegir las trez personas con |25 gue convivir.

Helsinki Ezparia
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